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お客様の「経営企画室」を担い
「財務・経営管理の課題解決」に
取り組みます。
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事業経営に関わる課題を
トータルでサポート
　2005年の設立以来、当社はクライアントの皆様の経営計
画の立案をサポートし、お客様と一体となって継続的な成長
発展に取り組んできました。中小企業の財務強化に欠かせ
ない低利融資や補助金制度の活用を推進し、経営陣が自
社の業績を正しく把握し、その向上に注力できるための「経
営管理機能」の導入を支援しています。また、「人事評価
制度」の運用支援コンサルティングにより、企業が抱える“人”
に関する課題解決に向けたご提案も行っています。 

ものづくり補助金の採択率は
全国平均の2倍
　当社が支援している製造業の皆様の「ものづくり補助
金」の採択率は、全国平均の約2倍の実績を誇っていま
す。補助金獲得だけが目的のコンサルではなく、「事業計画
で必要な設備計画であれば補助金を活用していく」という
のが、私たちの基本スタンスです。事業計画の立案や予実
管理をお客様と一緒に取り組むことで申請書に必要性を具
体的に記述でき、それが審査での大きなポイントとなり、結果
として高い採択率となっています。
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ご好評いただいている
製造業向けの会員制サービス
　当社が提供している「次世代ものづくり倶楽部」は、公的
な中小企業支援制度の積極的な活用を柱に、会員企業の
新たなステージへの挑戦を応援する有料会員制サービスで
す。国や地方自治体には様 な々支援制度があります。本サー
ビスは、一般的な情報提供ではなく担当者がお客様の事業
や財務の状況を把握して、「この設備ならこのような補助金
が対象になります」「この制度を使って採用の向上を図りま
しょう」など、個別にご提案していきます。さらに、オプションサー
ビスを活用して、人事評価や資金繰りの課題、後継者育成
の問題など、事業経営の様 な々課題を解消するよりレベルの
高い経営にチャレンジしていただくことができます。お客様の
経営企画室としての役割を担うサービスとして、会員の皆様
から非常にご好評をいただいています。 

投資育成会社と連携して
皆様をサポート
　投資育成会社が投資先の皆様に向けて開催されるセミ
ナーで、当社のコンサルタントが人事、財務、補助金などの
テーマで講師をしているほか、担当者からのご紹介で個別
のコンサルティングも行っています。投資育成会社から出資
を受けることは企業としてのステイタスで、対外的な信用力
だけでなく、優良企業で働いているという社員の皆様の意識
の向上にもつながります。今後も投資育成会社と連携しなが
ら皆様の経営課題の解決をサポートしていきます。

会 社 概 要

主要業務
・公的支援策活用コンサルティング「次世代ものづくり倶楽部®」
・経営計画及び業績管理コンサルティング「財務プラス®」
・人事評価制度の構築及び運用支援「あしたのクラウド™」
・人材採用コンサルティング・社員研修業務
・経営方針発表会の運営サポート

代表取締役の上地弘恭氏（右）と「次世代ものづくり倶楽部」のチームリーダー
藤本智子氏（左）。（大阪officeにて撮影）

補助金活用方法や財務戦略、人事評価クラウドの活用など各種セミナーを開催。
（現在はWebセミナーを中心に開催）。


